
 

 

DUTCH zoekt regiokwartiermakers! 

 

Kwartiermaker DUTCH Regio Noordwest Nederland  

Ben jij een optimistische pionier, heb je een lerende instelling en ben je innovatief?  

 

DUTCH staat voor Digital United Training Concepts for Healthcare. DUTCH is een nationaal 

programma dat werkt aan een nieuwe manier van opleiden en ontwikkelen voor zorgprofessionals in 

ziekenhuizen. Dit wordt in samenwerking gedaan met ziekenhuizen, opleidingsinstituten en het 

bedrijfsleven. 

 

Wij zijn op zoek naar een innovatief denkende, positief ingestelde netwerker die als onafhankelijke 

regiokwartiermaker de schakel kan zijn tussen het landelijke DUTCH programmateam en de 

regionaal aangesloten zorg-, en onderwijs-/opleidingspartijen. DUTCH is ambitieus en innovatief! 

Om de plannen te realiseren hebben we elkaar nodig. Ben jij een optimistische pionier, heb je een 

lerende instelling en heb je bovenal een warm kloppend hart voor de DUTCH-ambities? Dan heeft 

DUTCH jou nodig. 

 

Wat is DUTCH? 

 

DUTCH wil het leren in de praktijk (‘training on the job’) in de opleidingen voor Operatieassistent (OA), 

Anesthesiemedewerker (AM) en Radiodiagnostisch laborant (RDL) voor minstens 50% substitueren 

door middel van simulatietrainingen; ofwel in een digitale virtuele leeromgeving, ofwel in een fysieke 

simulatieomgeving. DUTCH richt zich in eerste instantie specifiek op scholing voor OA, AM en RDL en 

zal in de volgende fase andere beroepsgroepen betrekken. Zie voor meer informatie 

https://www.dutch.technology 

 

Wat ga je doen? 

 

Als regiokwartiermaker voor de FZO-regio Noordwest Nederland  ben je de schakel tussen het 

landelijke DUTCH-programmateam en de regionale zorg- en onderwijsinstellingen in jouw FZO-regio. 

Je stimuleert de samenwerking en legt de verbinding tussen de zorginstellingen, de onderwijsinstituten 

en andere opleidingspartijen. Je coördineert de activiteiten die voortkomen uit de missie van DUTCH 

en signaleert aandachtspunten en vraagstukken om deze door te geleiden naar het DUTCH 

programmateam. Je stemt af met de FZO-coördinator van de regio. 

 

https://www.dutch.technology/


Jouw werkomgeving 

 

Je werkt primair in je eigen FZO-regio, in opdracht van de regio en in nauwe samenwerking met 

andere regiokwartiermakers en het landelijke DUTCH-team. In afstemming met de bestuurders in 

jouw FZO-regio bepaal je de samenwerkingsstructuur. 

 

Jouw verantwoordelijkheden 

 

Als DUTCH-regiokwartiermaker speel je een cruciale rol in het opzetten, onderhouden en bevorderen 

van een netwerkorganisatie. Je neemt drempels en belemmeringen weg in de uitvoering van DUTCH- 

plannen en zorgt voor aansluiting van alle stakeholders om de DUTCH-doelen te realiseren. Je vangt 

relevante signalen op en zorgt voor de juiste doorgeleiding naar de betreffende overleggremia. Je 

organiseert regionale netwerkbijeenkomsten, voert inventarisaties uit, onderhoudt contact met 

bestuurders en managers in jouw FZO-regio en bewaakt eventuele financiële middelen. 

 

Profiel van de DUTCH-regiokwartiermaker 

 

Als DUTCH-regiokwartiermaker beschik je over: 

 Strategisch denkvermogen en de mogelijkheid om soepel te schakelen tussen bestuurlijk 

en uitvoerend niveau. 

 Ervaring in het opbouwen van netwerkorganisaties. 

 Sterke, doelgerichte adviesvaardigheden, overtuigingskracht en scherp analytisch vermogen. 

 Integriteit en uitstekende communicatievaardigheden. 

 Oplossingsgerichtheid en het vermogen om belangen en krachten te kanaliseren. 

 Ervaring in zorg en/of onderwijs en de wens om de ambities van DUTCH te verwezenlijken. 

 Kennis van projectmanagement, kwaliteitszorg en veranderkunde. 

 

 Werken bij DUTCH 

 

 Je werkt vanuit jouw eigen zorginstelling en in goede afstemming met het 

programmamanagementteam DUTCH. 

 Je behoudt jouw contract en jouw zorginstelling declareert de gewerkte uren bij DUTCH.  

 Je werkt 24-36 uur per week als DUTCH-regiokwartiermaker.  

 

Meer informatie en/of solliciteren 

Neem contact op met Sandra van den Berge, lid programmamanagementteam DUTCH, 06 11887478 

en/of stuur uw sollicitatiebrief naar s.vandenberge@amsterdamumc.nl  

 

mailto:s.vandenberge@amsterdamumc.nl

